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Banesto ha decidido, unilateralmente, no renovar el Acuerdo de
Prejubilaciones, en vigor desde 2009.

SIN ACUERDO DE PREJUBILACIONES

Por escrito hemos recibido la comunicacién de que Banesto ha denunciado, y deja sin
efecto, el actual Acuerdo de Prejubilaciones, “por lo que el mismo quedara sin efecto, el
proximo 31.12.11, y ello con la finalidad de adaptar su marco de gestion a las nuevas
exigencias legales y econémicas”.

Esta comunicacion la ha realizado sin previo aviso, y sin abrir negociaciones para su
sustitucion por otro acuerdo con la representacion sindical.

Légicamente, desde SEB, inmediatamente, hemos exigido al Banco la apertura de
negociaciones al respecto, a lo que dicen estar dispuestos.

En todo caso, hemos de advertir, y asi lo hemos manifestado a la direcciéon de Banesto,
gque estos hechos, que rechazamos, no hacen sino afadir inseguridad entre los empleados,
justo cuando mas necesitamos del compromiso de todos para sortear esta complicada
crisis. lgualmente hemos manifestado nuestro propésito de abordar un necesario plan
integral de empleo que aporte seguridad al esfuerzo diario de tantas y tantas personas que
diariamente trabajamos para sacar nuestra empresa adelante.

Sabemos que es importante y urgente afrontar los problemas, con realismo y sentido
comun, y no olvidarnos de que nuestra obligacion es aportar seguridad a todos quienes
trabajamos en esta empresa.

Estos son los retos y, desde SEB, estamos dispuestos a afrontarlos junto a la empresa y el
resto de la representacion sindical.

CIERRE DE OFICINAS LOS DIAS 24 Y 31 DE DICIEMBRE

El banco ha accedido a la solicitud realizada por todos los sindicatos, ente ellos SEB, para
gue se cierren las oficinas los sdbados 24 y 31 de diciembre, sin recuperacion.

Sin embargo no ha accedido al cierre el sdbado 7 de enero, por lo que desde SEB
insistiremos sobre el particular.
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